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คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
เรียน
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสะแก


บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารของเทศบาลตำบลสะแก  จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลสะแกอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้ผู้บริหารเทศบาลตำบลสะแก  จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่าน  ได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง

    1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2561  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงินดังนี้

1.1.1  เงินฝากธนาคาร  จำนวน


         

 23,123,914.46 
บาท

1.1.2  เงินสะสม  จำนวน





  8,707,294.75

บาท

1.1.3  เงินทุนสำรองสะสม  จำนวน



  9,086,565.80

บาท

1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน  -  โครงการ รวม  -  บาท

1.1.5  รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน
  -   โครงการ  -  บาท
     1.2  เงินกู้คงค้าง จำนวน   -   บาท








2.  การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2561 มิถุนายน พ.ศ.2561
     (1)  รายรับจริงทั้งสิ้น
   29,951,912.50   บาท  ประกอบด้วย

หมวดภาษีอากร





จำนวน
         111,431.76
บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต


จำนวน
           12,941.50
บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน




จำนวน
           92,982.54
บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
          จำนวน

         
-          บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด




จำนวน            31,641.00
บาท

หมวดรายได้จากทุน



      
จำนวน           

-
บาท

หมวดภาษีจัดสรร



        
จำนวน
     11,426,417.70
บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป



        
จำนวน
     18,276,498.00
บาท

(2)  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

จำนวน       

-
บาท

(3)  รายจ่ายจริง  จำนวน
  24,722,487.24   บาท  ประกอบด้วย


งบกลาง





จำนวน
        8,750,120.00
บาท


งบบุคลากร




จำนวน
        8,002,539.00
บาท


งบดำเนินการ




จำนวน          4,197,113.66
บาท


งบลงทุน




จำนวน            900,600.00
บาท


งบรายจ่ายอื่น




จำนวน

 
 -
บาท


งบเงินอุดหนุน




จำนวน         2,872,114.58
บาท

(4)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน         -         บาท

(5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  จำนวน          -    
บาท

(6)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน      -     บาท

คำแถลงงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562
เทศบาลตำบลสะแก
อำเสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
	รายรับ
	รับจริง ปี
2560
	ประมาณการ
ปี 2561
	ประมาณการ
ปี 2562

	รายได้จัดเก็บ
	
	
	

	หมวดภาษีอากร
	117,196.04
	140,700.00
	121,700.00

	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	14,486.00
	475,500.00
	14,400.00

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	204,513.43
	228,000.00
	204,000.00

	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	-
	1,000.00
	1,000.00

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	160,231.65
	101,000.00
	160,200.00

	หมวดรายได้จากทุน
	-
	1,000.00
	1,000.00

	รวมรายได้จัดเก็บ
	496,427.12
	947,200.00
	502,300.00

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดภาษีจัดสรร
	17,547,615.18
	16,792,000.00
	17,549,500.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	17,547,615.18
	16,792,000.00
	17,549,500.00

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	21,611,635.44
	23,642,500.00
	24,948,200.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	21,611,635.44
	23,642,500.00
	24,948,200.00

	รวม
	39,655,677.74
	41,381,700.00
	43,000,000.00


คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง
ปี 2560
	ประมาณการ
ปี 2561
	งบประมาณการ
ปี 2562

	จ่ายจากงบประมาณ
	
	
	

	     งบกลาง
	11,586,943.00
	12,263,380
	12,969,990.00

	     งบบุคลากร 
	11,019,439.50
	14,031,120
	15,421,500.00

	     งบดำเนินการ 
	6,443,837.69
	7,999,200
	11,828,510.00

	     งบลงทุน 
	4,439,990.00
	4,544,000
	0.00

	     งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	0.00
	15,000.000

	     งบเงินอุดหนุน 
	2,510,606.50
	2,544,000
	2,765,000.00

	รวมจ่ายจากงบประมาณ
	36,000,816.69
	41,379,700
	43,000,000.00

	รวม
	36,000,816.69
	41,381,700
	43,000,000.00
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ส่วนที่  2

เทศบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562
ของ

เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
	เทศบัญญัติ

	ประกอบร่างเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  
ของเทศบาลตำบลสะแก

	อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
ด้าน
ยอดรวม
ด้านบริหารงานทั่วไป
     แผนงานบริหารงานทั่วไป
13,774,420
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน

130,000
ด้านบริการชุมชนและสังคม
     แผนงานการศึกษา
8,865,390
     แผนงานสาธารณสุข
555,400
     แผนงานสังคมสงเคราะห์
120,000
     แผนงานเคหะและชุมชน
6,096,800
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
187,000
     แผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
296,000
ด้านการเศรษฐกิจ
     แผนงานการเกษตร
5,000
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
12,969,990
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
43,000,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
          แผนงานบริหารทั่วไป
	                             งาน   
งบ
	งานบริหารทั่วไป
	งานบริหารงานคลัง
	รวม

	งบบุคลากร
	8,187,000
	1,945,920
	10,132,920

	     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	2,624,640
	0
	2,624,640

	     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	5,562,360
	1,945,920
	7,508,280

	งบดำเนินการ
	3,093,500
	480,000
	3,573,500

	     ค่าตอบแทน
	418,000
	151,000
	569,000

	     ค่าใช้สอย
	1,980,500
	249,000
	2,229,500

	     ค่าวัสดุ
	400,000
	80,000
	480,000

	     ค่าสาธารณูปโภค
	295,000
	0
	295,000

	งบรายจ่ายอื่น
	15,000
	0
	15,000

	     รายจ่ายอื่น
	15,000
	0
	15,000

	งบเงินอุดหนุน
	53,000
	0
	53,000

	     เงินอุดหนุน
	53,000
	0
	53,000

	รวม
	11,348,500
	2,425,920
	13,774,420


          แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	                                          งาน

งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน
	รวม

	งบดำเนินการ
	130,000
	130,000

	     ค่าใช้สอย
	100,000
	100,000

	     ค่าวัสดุ
	30,000
	30,000

	รวม
	130,000
	130,000


                   แผนงานการศึกษา

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา
	รวม

	งบบุคลากร
	4,201,380
	4,201,380

	     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	4,201,380
	4,201,380

	งบดำเนินการ
	2,552,010
	2,552,010

	     ค่าตอบแทน
	120,000
	120,000

	     ค่าใช้สอย
	1,121,110
	1,121,110

	     ค่าวัสดุ
	1,287,900
	1,287,900

	     ค่าสาธารณูปโภค
	23,000
	23,000

	งบเงินอุดหนุน
	2,112,000
	2,112,000

	     เงินอุดหนุน
	2,112,000
	2,112,000

	รวม
	8,865,390
	8,865,390


                   แผนงานสาธารณสุข
	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข
	รวม

	งบดำเนินการ
	295,400
	295,400

	     ค่าใช้สอย
	35,400
	35,400

	     ค่าวัสดุ
	260,000
	260,000

	งบเงินอุดหนุน
	260,000
	260,000

	     เงินอุดหนุน
	260,000
	260,000

	รวม
	555,400
	555,400


                   แผนงานสังคมสงเคราะห์

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์
	รวม

	งบดำเนินการ
	80,000
	80,000

	     ค่าใช้สอย
	80,000
	80,000

	งบเงินอุดหนุน
	40,000
	40,000

	     เงินอุดหนุน
	40,000
	40,000

	รวม
	120,000
	120,000


                   แผนงานเคหะและชุมชน

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน
	รวม

	งบบุคลากร
	1,087,200
	1,087,200

	     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	1,087,200
	1,087,200

	งบดำเนินการ
	4,759,600
	4,759,600

	     ค่าตอบแทน
	93,000
	93,000

	     ค่าใช้สอย
	4,452,000
	4,452,000

	     ค่าวัสดุ
	214,600
	214,600

	งบเงินอุดหนุน
	250,000
	250,000

	     เงินอุดหนุน
	250,000
	250,000

	รวม
	6,096,800
	6,096,800


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	รวม

	งบดำเนินการ
	157,000
	157,000

	     ค่าใช้สอย
	157,000
	157,000

	งบเงินอุดหนุน
	30,000
	30,000

	     เงินอุดหนุน
	30,000
	30,000

	รวม
	187,000
	187,000


แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	รวม

	งบดำเนินการ
	276,000
	276,000

	     ค่าใช้สอย
	276,000
	276,000

	งบเงินอุดหนุน
	20,000
	20,000

	     เงินอุดหนุน
	20,000
	20,000

	รวม
	296,000
	296,000


                   แผนงานการเกษตร

	                               งาน               
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การเกษตร
	รวม

	งบดำเนินการ
	5,000.00
	5,000.00

	     ค่าวัสดุ
	5,000.00
	5,000.00

	รวม
	5,000.00
	5,000.00


                   แผนงานงบกลาง

	                               งาน               
งบ
	งบกลาง
	รวม

	งบกลาง
	12,969,990
	12,969,990

	     งบกลาง
	12,969,990
	12,969,990

	รวม
	12,969,990
	12,969,990


เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2562
เทศบาลตำบลสะแก
 อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
---------------------------------------------------
โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 มาตรา 60 มาตรา 62 และมาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลสะแก และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์  

ข้อ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกว่า  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ข้อ 2. เทศบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2561  เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  43,000,000 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร  และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป         เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  43,000,000 บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
	แผนงาน

ยอดรวม
ด้านบริหารงานทั่วไป
     แผนงานบริหารงานทั่วไป
13,774,420
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน

130,000
ด้านบริการชุมชนและสังคม
     แผนงานการศึกษา
8,865,390
     แผนงานสาธารณสุข
555,400
     แผนงานสังคมสงเคราะห์
120,000
     แผนงานเคหะและชุมชน
6,096,800
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
187,000
     แผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
296,000
ด้านการเศรษฐกิจ
     แผนงานการเกษตร
5,000
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
12,969,990
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
43,000,000



ข้อ  5.  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  จ่ายจากรายได้  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท  ดังนี้
	งบ
	ยอดรวม

	รวมรายจ่าย
	0


 
ข้อ 6. ให้นายกเทศมนตรีตำบลสะแก  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบ     
การเบิกจ่ายเงินของเทศบาลตำบลสะแก
ข้อ 7. ให้นายกเทศมนตรีตำบลสะแก  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้


ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน                   พ.ศ. 2561






(ลงนาม) 







(                               )
           นายกเทศมนตรีตำบลสะแก

 
เห็นชอบ
(ลงนาม).........................................
รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2558
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
	
	รายรับจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2554
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2558

	หมวดภาษีอากร
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดภาษีอากร
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดภาษีอากร
	
	
	
	
	
	

	หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและ 
     ใบอนุญาต
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและ
     การพาณิชย์
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้จากทุน
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดรายได้จากทุน
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดรายได้จากทุน
	
	
	
	
	
	

	หมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	
	
	

	หมวดเงินอุดหนุน
	
	
	
	
	
	

	     ประเภทรายรับหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	
	
	
	
	
	

	ประเภทรายรับเงินอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	
	

	รวมหมวดเงินอุดหนุน
	
	
	
	
	
	

	รวมทุกหมวด
	
	
	
	
	
	


รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ 2562
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 43,000,000  บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร







รวม
121,000
บาท

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน





จำนวน    52,000
บาท
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  52,000.00  บาท
ภาษีบำรุงท้องที่






จำนวน    63,000
บาท
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  63,000.00  บาท
ภาษีป้าย






จำนวน    6,700  
บาท
ภาษีป้าย  6,700.00  บาท
หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต



รวม
14,400 
บาท

ค่าปรับอื่นๆ






จำนวน      400

บาท

ค่าปรับอื่นๆ 400.00  บาท

ค่าใบอนุญาตอื่นๆ





จำนวน
  14,000        
บาท

ค่าใบอนุญาตอื่นๆ  14,000.00   บาท
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน





รวม
204,000
บาท

ดอกเบี้ย







จำนวน  204,000
บาท

ดอกเบี้ย  204,000.00  บาท
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์



รวม
  1,000

บาท

รายได้จากสาธารณูปโภคอื่นๆ




จำนวน    1,000

บาท

รายได้จากสาธารณูปโภคอื่นๆ  1,000.00  บาท
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด






รวม
160,200
บาท
ค่าขายแบบแปลน 





จำนวน  113,500
บาท
ค่าขายแบบแปลน 113,500.00  บาท
รายได้เบ็ตเตล็ดอื่นๆ





จำนวน  46,700

บาท
รายได้เบ็ตเตล็ตอื่นๆ 46,700.00 บาท
หมวดรายได้จากทุน






รวม
1,000

บาท

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน




จำนวน
1,000

บาท

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 1,000.00  บาท
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร






รวม
17,549,500
บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน



จำนวน       400,000   
บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน 400,000.00 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ



จำนวน   8,324,000
บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ  8,324,000.00 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ



จำนวน  2,730,000
บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ
2,730,000.00  บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ






จำนวน    177,000
บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ
177,000.00  บาท

ภาษีสุรา







จำนวน
  1,360,000
บาท

ภาษีสุรา
  1,360,000.00  บาท

ภาษีสรรพสามิต






จำนวน    3,666,000
บาท

ภาษีสรรพสามิต 3,666,000.00 บาท


ค่าภาคหลวงแร่






จำนวน      47,000
บาท

ค่าภาคหลวงแร่
47,000.00  บาท

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม





จำนวน
     51,800
บาท

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
51,800.00  บาท

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน
จำนวน
   793,700
บาท

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน  793,700.00  บาท
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป






รวม
24,948,200  
บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป  สำหรับ อปท. ที่มีการบริหารจัดการที่ดี

จำนวน
16,158,300
บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป  สำหรับ อปท. ที่มีการบริหารจัดการที่
ดี  16,158,300.00  บาท
เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  จำนวน 8,789,900  บาท
เลือกทำ
เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  
เลือกทำ  8,789,900.00  บาท
[image: image1.wmf]



รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2558
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
	
	รายจ่ายจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2554
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2558

	แผนงานงบกลาง
	
	
	
	
	
	

	     งานงบกลาง
	
	
	
	
	
	

	     
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


รายงานรายละเอียดประมาณรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เทศบาลตำบลสะแก
อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์
ประมาณการรายจ่ายจำนวนทั้งสิ้น  43,000,000  บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร  
และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป








รวม    11,348,500   บาท
งบบุคลากร








รวม      8,187,000  บาท
     
เงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง) 





รวม      2,624,640  บาท  
     
เงินเดือนนายก / รองนายก จำนวน    695,520  บาท
- เงินเดือนนายกเทศมนตรี / รองนายกเทศมนตรี จำนวน   695,520  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรี (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)    
    
 เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก / รองนายก  จำนวน   120,000  บาท
- เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี / รองนายกเทศมนตรี  จำนวน  120,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรี (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
 
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก / รองนายก 
จำนวน  120,000  บาท
- เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี / รองนายกเทศมนตรี  จำนวน   120,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี และ รองนายกเทศมนตรี  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป       งานบริหารทั่วไป)
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  


จำนวน     198,720   บาท
-  ค่าตอบแทนเลขานุการ / ที่ปรึกษานายก  จำนวน   198,720   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี/ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  


จำนวน     1,490,400     บาท    
-  ประธานสภาเทศบาลตำบลสะแก  จำนวน  182,160  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  รองประธานสภาเทศบาลตำบลสะแก   จำนวน  149,040
 บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสะแก จำนวน 10 อัตรา  จำนวน  1,159,200  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)  





รวม   
  5,562,360  บาท
   
เงินเดือนพนักงาน  จำนวน   3,962,160  บาท
- เงินเดือนพนักงาน  จำนวน  13  อัตรา  จำนวน   3,962,160  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน





จำนวน

84,000  บาท
- เงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือนปลัดเทศบาล จำนวน 84,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือน นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

เงินประจำตำแหน่ง






จำนวน    168,000  บาท
-   เงินประจำตำแหน่ง  นักบริหารงานท้องถิ่น รองปลัดเทศบาล หัวหน้าสำนักปลัด  3 อัตรา จำนวน  168,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้กับนักบริหารงานท้องถิ่น ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง






จำนวน       1,283,400  บาท 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  8  อัตรา  จำนวน  1,283,400  บาท (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  





จำนวน        64,800  บาท
  - เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน  8  อัตรา  จำนวน  64,800  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
งบดำเนินการ







รวม  2,798,500  บาท
ค่าตอบแทน







รวม    418,000  บาท  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน   31,000  บาท

-  ประเภทค่าตอบแทนการจัดเก็บ/บันทึกข้อมูลของเทศบาลตำบลสะแก จำนวน  1,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการจัดเก็บข้อมูลของเทศบาลตำบลสะแก (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)  

- ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ จำนวน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  เช่น ค่าเบี้ยประชุม เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  สำหรับพนักงานเทศบาล  และพนักงานจ้าง       จำนวน  10,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    


จำนวน  1,000  บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)  
ค่าเช่าบ้าน






จำนวน  366,000  บาท


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร





จำนวน   20,000  บาท  


- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป )
ค่าใช้สอย







รวม   1,980,500  บาท   
รายจ่ายเพื่อได้มาซึ่งบริการ




จำนวน  653,000  บาท  

-  ค่าจ้างเหมาคนงานดูแลทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสะแก และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย จำนวน 36,000  บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 108 ข้อ 18 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลสถานีสูบน้ำ เทศบาลตำบลสะแก  และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย  จำนวน 36,000 บาท  
ปรากฏในจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 108 ข้อ 19 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างเดินสายไฟฟ้า  ติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าเปลี่ยนมิเตอร์ไฟฟ้าค่าติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า ค่าเดินสายโทรศัพท์ภายในอาคารสำนักงาน ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าเคลื่อนย้ายโทรศัพท์  จ้างเหมาเจ้าหน้าที่บริการทีมแพทย์ Ems จ้างเหมาเช่าพื้นที่เครื่องแม่ข่ายเพื่อรับ-ส่งเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารสถานที่ งานผลิตและพิมพ์เอกสาร งานผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ คนขับรถขยะ คนท้ายรถบรรทุกขยะ ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 จำนวน  564,000  บาท ปรากฏในจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 109 ข้อ 20  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บปก  เข้าเล่ม  เข้าเล่มเทศบัญญัติ แผนพัฒนาท้องถิ่น ฯลฯ จำนวน  10,000 บาท       
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าวารสารต่างๆ ค่าหนังสือพิมพ์  จำนวน  1,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นวารสาร  หนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน  หรือเอกสารทางราชการ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าจัดพิมพ์วารสาร  จำนวน  1,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดพิมพ์วารสารของเทศบาลตำบลสะแก         เพื่อแจกจ่ายหมู่บ้าน  และหน่วยงานราชการต่างๆ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าธรรมเนียมต่างๆ จำนวน 5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  



จำนวน  15,000  บาท  

-  ค่ารับรอง  จำนวน  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองและพิธีการ  บุคคล  และคณะบุคคล         ที่มาตรวจเยี่ยมเทศบาลและนิเทศงานในโอกาสต่างๆ จากส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ  ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย จำนวน 10,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จำนวน  1,262,500  บาท  
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการแก้ไขปัญหาด้านอาชญากรรม การพนัน การขยายตัวของธุรกิจบริการทางเพศ จำนวน 1,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 112 ข้อ 35 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดฝึกอบรม ประชุม ชี้แจงทำความเข้าใจ เพื่อทัศนคติและจิตสำนึกที่ดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ จำนวน 5,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 93 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติฯ จำนวน 10,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 93 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ฯ ฯลฯ จำนวน 10,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 93 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ จำนวน 10,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 104 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี , แผนชุมชน จำนวน   20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 111 ข้อ 30 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน  200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล  คณะผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาลตำบลและผู้ที่ได้รับมอบหมาย (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซ่อมนายกเทศมนตรีตำบลและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสะแกและสนับสนุนการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภา ฯลฯ จำนวน  500,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดทำเทศบัญญัติ จำนวน 10,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตำบลสะแก เพิ่มเติม ฉบับที่ 1 หน้า 12 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ฯลฯ จำนวน 10,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตำบลสะแก เพิ่มเติม ฉบับที่ 1 หน้า 12 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมการกรีดยาง ฯลฯ จำนวน  1,000 บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 88 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
-  ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมเยาวชนเพื่อสร้างสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมกุดซินฯลฯ จำนวน 45,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 104 ข้อ 3  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดใด ฯลฯ  จำนวน 5,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จำนวน  190,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียน  ต่างๆ ในการประชุม อบรม สัมมนาต่างๆ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
-  โครงการสนับสนุน การจัดทำแผนหมู่บ้าน และกิจกรรมสนับสนุน จำนวน 10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 111     ข้อ 31 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

- ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน  ฯลฯ  จำนวน 1,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
- ค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกป่าในเขตเทศบาลตำบลสะแก  ตามพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ตามโครงการ “รักน้ำรักป่ารักษาแผ่นดิน” เพื่อเฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ จำนวน  10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 104  ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)  

- ค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวทางพระราชดำริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯลฯ จำนวน 1,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 104 ข้อ 2  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
  
- ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี ฯลฯ จำนวน 1,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 115 ข้อ 52  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
- ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ ประกวด  การแข่งขัน วันสำคัญของทางราชการ  งานรัฐพิธี งานพิธีถวายดอกไม้จันทน์ งานกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ประชาสัมพันธ์ เชิญชวนหรืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการเข้าร่วมงานต่างๆ จัดเตรียมการรับเสด็จฯ เทศบาล การประชุมเทศบาล  อำเภอสัญจร ฯลฯ จำนวน 10,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 93 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

- ค่าใช้จ่ายในโครงการเวที เสวนา เพื่อสร้างความสุขอย่างยั่งยืน ฯลฯ  จำนวน 1,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 111 ข้อ 32 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
- ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  พวงมาลา  และอื่น ๆ  สำหรับพิธีการวันสำคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น และมีความสำคัญ  ฯลฯ  จำนวน  1,500  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

- โครงการบริหารจัดการขยะ จำนวน 50,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 105 ข้อ 5 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

- โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน จำนวน 5,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 111 ข้อ 35 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
- เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมศาล จำนวน  5,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)

-  โครงการกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ำเสียเพื่อควบคุมและกำจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยสวัสดิภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน ฯ จำนวน 150,000  บาท ปรากฏในจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2  หน้า 20 ข้อ 11  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
รายจ่ายค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน  
50,000  บาท  

-  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ
จำนวน  50,000  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าวัสดุ








รวม   
400,000  บาท     
 
วัสดุสำนักงาน







จำนวน  150,000  บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่ใช้ในสำนักงาน  เช่น  กระดาษถ่ายเอกสาร  หมึกถ่ายเอกสาร  แฟ้มกระดานไวท์บอร์ด  ธงชาติ  ตะแกรงวางเอกสาร  แบบพิมพ์  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  คลิป  แฟ้มประวัติ  ซอง  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ






จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  หลอดไฟ  สายไฟฟ้า  คัตเอาท์ไฟฟ้า ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
วัสดุงานบ้านงานครัว






จำนวน  30,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แก้ว  ถ้วยกาแฟ  จาน  ช้อนกาแฟ  ช้อน  หม้อหุงข้าว  กระติกน้ำร้อน  ตู้ทำน้ำเย็น  และวัสดุอื่นๆ  ที่จำเป็นที่ใช้ในงานบ้านงานครัว ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง





จำนวน  30,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  ไส้กรอง  น้ำมันเบรก  น้ำกลั่น      กันชนรถยนต์  แบตเตอรี่  เพลา  หัวเทียน  และวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ  ที่เกี่ยวกับยานพาหนะและขนส่ง ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น





จำนวน  120,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  แก็สหุงต้ม  น้ำมันก๊าด  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันเกียร์  น้ำมันไฮโดรลิค  ที่ใช้กับรถยนต์  รถจักรยานยนต์  เครื่องจักรกล  และค่าน้ำมันสำหรับเครื่องกลของส่วนราชการอื่น ที่ เทศบาลขอความช่วยเหลือ  มาปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลสะแก ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
  
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่





จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ฟิล์มถ่ายรูป  ล้าง  อัดขยายรูป  ถ่านใส่กล้องถ่ายรูป  กระดาษเขียนโปสเตอร์  สี  ขาวดำ  ผ้าเขียนป้าย  กระดาษเขียนป้าย  สีโปสเตอร์ต่างๆ พู่กัน  และวัสดุอื่นๆ ที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 

วัสดุคอมพิวเตอร์






จำนวน  50,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  ซีดีรอม  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผ้าหมึก  สำหรับเครื่องพิมพ์ดีด  แผ่นกรองแสง  สายเคเบิ้ลเข้าเครื่องอ่านและเครื่องบันทึกข้อมูลต่างๆ แป้นพิมพ์ซอฟแวร์และอื่นๆ         ที่เกี่ยวข้องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าสาธารณูปโภค  






รวม  
295,000    บาท        
  
ค่าไฟฟ้า







จำนวน  150,000  
บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของเทศบาลตำบลสะแก  สถานีสูบน้ำหมู่ที่ 3 หรือไฟฟ้าของอาคารสถานที่  ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสะแก  และไฟฟ้าสาธารณะในเขตรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสะแก ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล





จำนวน  25,000   บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของเทศบาลตำบลสะแก  และอาคารสถานที่  ที่อยู่ในความดูแลของเทศบาลตำบลสะแก ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
  ค่าบริการโทรศัพท์






จำนวน  100,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์  ค่าเช่าคู่สาย  ที่ใช้ในการติดต่อราชการของเทศบาลตำบลสะแก ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
ค่าบริการไปรษณีย์






จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ของเทศบาล ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
  
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม





จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอินเตอร์เน็ต  ค่าธรรมเนียมในการใช้บริการ  ค่าเช่าพื้นที่ เวปไซด์ของเทศบาลตำบลสะแกและค่าใช้อื่นที่จำเป็น ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์สำนักงาน
งบเงินอุดหนุน







รวม   
   53,000   บาท
เงินอุดหนุน







รวม
   53,000   บาท
  
1. เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     



จำนวน    25,000   บาท  
- อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน อำเภอสตึก ให้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง  จำนวน  25,000  บาท ปรากฏในจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 25 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2. เงินอุดหนุนส่วนราชการ   





จำนวน  28,000  บาท
-  อุดหนุนกิจการเตรียมการรับ - ส่งเสด็จ  ให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอสตึก  จำนวน  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเตรียมการรับ – ส่งเสด็จสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์บดินทรเทพยวรางกูล และบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์  นำมาจากหนังสือท้องถิ่นอำเภอสตึก ที่ บร 0023.25/ว115  ลงวันที่  5  มิถุนายน 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 127 ข้อ 1  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
-  อุดหนุนโครงการการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี  ให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอสตึก  จำนวน  8,000  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐ  นำมาจากหนังสืออำเภอสตึก ที่ บร 0023.25/ว115 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 127 ข้อ  2 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
หมวดรายจ่ายอื่น




รวม
15,000  บาท
งบรายจ่ายอื่น




จำนวน 15,000  บาท
1.ประเภทรายจ่ายอื่น  จำนวน 15,000 บาท
-  ค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อสำรวจประเมินความพึงพอใจ  จำนวน  15,000  บาท
งานบริหารงานคลัง






รวม  
2,425,920   บาท
งบบุคลากร







รวม  
1,945,920   บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม  
1,945,920   บาท
เงินเดือนพนักงาน





จำนวน 
1,512,840   บาท
    
-  เงินเดือนพนักงาน จำนวน  6  อัตรา  จำนวน 1,512,840  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง) 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน 58,500  บาท

- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จำนวน 58,500 บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง) 
เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน    42,000  บาท

-  เงินประจำตำแหน่ง  นักบริหารงานการคลัง  จำนวน  42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้กับนักบริหารงานการคลัง  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและประจำตำแหน่ง เดือนละ  3,500  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   




จำนวน  311,280  บาท
    
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  311,280  บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)
    
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  




จำนวน  21,300  บาท
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  21,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ  ให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  2  อัตรา  ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2555 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
งบดำเนินการ







รวม  
480,000  บาท
ค่าตอบแทน







รวม     151,000  บาท  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน 10,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  จำนวน 5 อัตรา  จำนวน  10,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    


จำนวน  1,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและ พนักงานจ้าง             (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
ค่าเช่าบ้าน






จำนวน  120,000  บาท


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน   20,000  บาท  


- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
ค่าใช้สอย







รวม
249,000  บาท
รายจ่ายเพื่อได้มาซึ่งบริการ




จำนวน  169,000   บาท

-  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ จำนวน 1,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)

- ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จำนวน  168,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบันทึกและจัดพิมพ์เอกสาร และจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  จำนวน  70,000  บาท

-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ในการเดินทางไปราชการ  หรืออบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างและผู้ที่ได้รับมอบหมาย (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)

- ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ จำนวน 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ ในการอบรม การประชุมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง  และผู้ที่ได้รับมอบหมายของเทศบาลตำบลสะแก       (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม         
จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์สำนักงาน ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
ค่าวัสดุ






รวม
   80,000  บาท
วัสดุสำนักงาน





จำนวน    50,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ในสำนักงานต่าง ๆ เช่น หมึก แฟ้ม แปรงลบกระดานธงชาติ ตะแกรงวางเอกสาร แบบพิมพ์ กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป กระดาษคาร์บอน ซอง สิ่งตีพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
วัสดุคอมพิวเตอร์




จำนวน  30,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  ซีดีรอม  หมึกคอมพิวเตอร์ แป้นพิมพ์ ซอฟแวร์และอื่นๆ    ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 



รวม 
130,000  บาท
งบดำเนินการ       







รวม  
130,000  บาท

ค่าใช้สอย




 


รวม
100,000  บาท

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่นๆ จำนวน    100,000  บาท
-  ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ฯลฯ 
จำนวน 10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 119 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) 
- ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ จำนวน 80,000 บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 119  ข้อ 3  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) 
- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จำนวน 10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนงานพัฒนาสามปี หน้า 119    ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) 
ค่าวัสดุ







รวม
30,000  บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   



จำนวน 10,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น แอลกอฮอล์ ออกซิเจน ลูกยาง เวชภัณฑ์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน)
วัสดุเครื่องดับเพลิง





จำนวน  10,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน     งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน)
วัสดุอื่นๆ






จำนวน
10,000  บาท

 
- ประเภทวัสดุป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุประจำศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เทศบาลสะแก  เช่น  วัสดุป้องกันอัคคีภัย , กระบองไฟ , ไฟฉาย , สัญญาไฟฉุกเฉิน ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) 
แผนงานการศึกษา
แผนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา




รวม  
8,865,390  บาท
งบบุคลากร






รวม  
4,201,380  บาท
เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)






รวม  
4,201,380  บาท

เงินเดือนพนักงาน 





จำนวน 3,345,240  บาท

- เงินเดือนพนักงานเทศบาลและเงินเดือนสำหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็กและครู จำนวน  13  อัตรา  จำนวน  3,345,240  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
เงินประจำตำแหน่ง






จำนวน     42,000  บาท

-  เงินประจำตำแหน่ง  นักบริหารงานการศึกษา จำนวน 42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้กับนักบริหารการศึกษา  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและประจำตำแหน่ง เดือนละ  3,500  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

เงินวิทยฐานะ







จำนวน   168,000  บาท

- เงินวิทยฐานะข้าราชการครู  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะตามกฎหมายว่าด้วยเงินวิทยฐานะ เดือนละ  3,500  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง





จำนวน    587,160  บาท

- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  4  อัตรา  จำนวน  587,160  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก เป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ถ่ายโอนจากกรมการศาสนาและกรมการพัฒนาชุมชน)อัตราตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรให้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน  4  อัตรา  


จำนวน  58,980  บาท

- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน  4  อัตรา จำนวน 58,980 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ ให้แก่พนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2555 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
งบดำเนินการ







รวม   2,529,010  บาท

ค่าตอบแทน







รวม     120,000  บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จำนวน 10,000  บาท

- เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง จำนวน 12 คน       (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน  1,000  บาท


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล , พนักงานจ้างฯ และผู้ที่ได้รับมอบหมายให้มาปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ค่าเช่าบ้าน







จำนวน  84,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล



จำนวน   25,000  บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ค่าใช้สอย







รวม  1,121,110  บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ





จำนวน  6,000  บาท

-  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่ารับวารสาร  หนังสือพิมพ์  เย็บเล่ม เข้าปกหนังสือ เอกสารทางวิชาการ  และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จากบุคคลภายนอก ฯลฯ  จำนวน  5,000  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

- ค่าธรรมเนียมต่างๆ จำนวน 1,000 บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ




จำนวน 10,000  บาท

- ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี/ราชพิธี วันสำคัญทางราชการ และพิธีเปิดอาคารต่างๆ ฯลฯ ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 81 ข้อ 24 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
จำนวน  1,100,110  บาท  

-  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมส่งเสริมประชาธิปไตย แก่ เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปในเขตเทศบาลตำบลสะแก จำนวน  10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 123 ข้อ 17 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน  50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรืออบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างและผู้ที่ได้รับมอบหมาย (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
-  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร  หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ดูแลเด็ก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดเทศบาลตำบลสะแก (ถ่ายโอนจากกรมศาสนาและถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน) ประเภท โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ดูแลเด็ก ในการพัฒนาบุคลากร  เข้ารับการอบรม สัมมนา ฯลฯ เป็นเงิน 18,000  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
-  ค่าใช้จ่ายสำหรับโครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตำบลสะแก จำนวน  10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 เพิ่มเติม ฉบับที่ 1 หน้า 8 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
-  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ ในการอบรม  การประชุมต่างๆ ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลสะแกจำนวน  100,000  บาท(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
- ค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ให้กับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลสะแก จำนวน  10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 94 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
- ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 89 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
- ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมนักเรียนและเยาวชนตำบลสะแก จำนวน  10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 94 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
- โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 50,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตำบลสะแก เพิ่มเติม ฉบับที่ 1 หน้า 15 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
- โครงการส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น (ค่าจัดการเรียนการสอน) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลสะแก จำนวน 4 แห่ง บริหารจัดการเองทั้งหมดในรูปแบบที่ 1 (รับถ่ายโอนจากกรมการศาสนาและกรมพัฒนาชุมชน) ประเภทค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน 107 คน อัตราคนละ 1,700 บาท ต่อปี จำนวน 181,900 บาท (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา เครื่องเล่นพัฒนาการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560 มีรายละเอียดดังนี้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนค้อ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอีสาน , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนสมบูรณ์ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดยางตาสาด (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าอาหารกลางวัน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รับถ่ายโอนจากกรมการศาสนาและกรมการพัฒนาชุมชน  จำนวน 4 ศูนย์ (บริหารจัดการเองทั้งหมดในรูปแบบที่ 1) จำนวน 107 คน อัตรามื้อละ 20 บาท/วัน จำนวน 245 วัน เป็นเงิน 524,300 บาท (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก ดังนี้  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนค้อ ,     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอีสาน , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนสมบูรณ์ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านยางตาสาด ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 94 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ฯลฯ ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 120,910  บาท (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
รายจ่ายค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม




จำนวน  5,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องอัดสำเนาและทรัพย์สินอื่น (โครงการซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ) ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
ค่าวัสดุ







รวม 
  1,287,900  บาท
วัสดุสำนักงาน






จำนวน
     50,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ในสำนักงานต่างๆ เช่น หมึก แฟ้ม แปรงลบกระดาน ธงชาติ ตะแกรงวางเอกสาร แบบพิมพ์ กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป กระดาษคาร์บอน ซอง สิ่งพิมพ์ที่ได้จาการซื้อหรือจ้างพิมพ์และอุปกรณ์ต่าง ฯลฯ ที่ใช้ในสำนักงาน ฯลฯ(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ  น้ำยาถูพื้นและวัสดุอื่นฯ     ที่จำเป็นที่ใช้ในงานบ้านงานครัว ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
ค่าอาหารเสริม (นม) 





จำนวนรวม  1,216,900  บาท

-  ประเภทรายจ่ายอื่นประเภทสนับสนุนค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา  ตามโครงการอาหารเสริม (นม) จำนวนรวม  1,216,900 บาท (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กก่อนวัยเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  4  ศูนย์ จำนวน 107 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 205,100 บาท  และโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ) เขตรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสะแก จำนวน  5 โรงเรียน จำนวน 528 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 1,011,800 บาท ( ตั้งตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่  มท  0808.2/ว 4070  ลว.15 กรกฎาคม 2559 และ ที่  มท  0816.4/ว1507 ลงวันที่  3 สิงหาคม 2559) ดังนี้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนค้อ, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอีสาน, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนสมบูรณ์ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านยางตาสาด , โรงเรียนชุมชนบ้านสะแก , โรงเรียนวัดบ้านพลับ , โรงเรียนบ้านโนนค้อ , โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์  , โรงเรียนบ้านโคกเมือง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 95 ข้อ 5 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
วัสดุคอมพิวเตอร์






จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  ซีดีรอม  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผ้าหมึก  สำหรับเครื่องพิมพ์ดีด  แผ่นกรองแสง  สายเคเบิ้ลเข้าเครื่องอ่านและเครื่องบันทึกข้อมูลต่างๆ แป้นพิมพ์ซอฟแวร์และอื่นๆ         ที่เกี่ยวข้องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
วัสดุอื่นๆ







จำนวน 1,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปการณ์ต่างๆ ที่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ เช่น ผ้าสำหรับประดับตกแต่งเวที  และค่าอื่นๆ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
ค่าสาธารณูปโภค  







รวม  
 23,000    บาท        
  
ค่าไฟฟ้า







จำนวน   20,000  
บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 4 ศูนย์ ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสะแก  และไฟฟ้าสาธารณะในเขตรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสะแก ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
  
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม




จำนวน   3,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอินเตอร์เน็ต  ค่าธรรมเนียมในการใช้บริการ  ค่าเช่าพื้นที่ เวปไซด์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสะแกและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
งบลงทุน
งบเงินอุดหนุน







      จำนวนรวม  2,112,000  บาท

เงินอุดหนุน







จำนวนรวม  2,112,000  บาท

อุดหนุนส่วนราชการ






จำนวน       2,112,000  บาท  
-  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์ตามหนังสือ  กระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2 / ว2611 ลงวันที่  4  สิงหาคม  2547 ดังนี้  

- อุดหนุนกิจการส่งเสริมการศึกษาให้โรงเรียนในเขตรับผิดชอบเทศบาลตำบลสะแก  โครงการอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็กถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้กับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้น (สพฐ) 5 โรงเรียน จำนวน 528 คน อัตรามื้อละ  20 บาท/คน/วัน จำนวน 200 วัน โดยจัดสรร 100%  ทุกสังกัด  ตามจำนวนนักเรียน จำนวนรวม 2,112,000 เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ให้แก่ โรงเรียนชุมชนบ้านสะแก , โรงเรียนวัดบ้านพลับ ,  โรงเรียนบ้านโนนค้อ , โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์ , โรงเรียนบ้านโคกเมือง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 133 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข




รวม  555,400  บาท
งบดำเนินการ







รวม  295,400  บาท
ค่าใช้สอย







รวม    35,400  บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  จำนวน  35,400  บาท

-  ค่าใช้จ่ายในการเฝ้าระวังไข้หวัดเชิงรุกแบบบูรณาการของประเทศไทย  จำนวน  10,000 บาท  เช่น         โรคไข้หวัดสายพันธุ์ใหม่  โรคไข้หวัดนก  และโรคติดต่ออื่นๆ ที่ระบาดในตำบลสะแก ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 99 ข้อ 6 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  


-  ประเภทรายจ่ายกิจการสาธารณสุข  จำนวน  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และกลุ่มเสี่ยง  ผู้ที่มีปัญหาด้านสุขภาพ  ทั้งด้านร่างกาย,จิตใจ,สังคม และให้การช่วยเหลือตามสภาพปัญหา ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 98 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  


-  ประเภทรายจ่ายกิจการสาธารณสุข  จำนวน  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอนามัยสายใยรักจากแม่สู่ลูก  เพื่อส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กให้สุขภาพร่างกายที่แข็งแรงหลังการคลอดบุตร  และเด็กแรกเกิดได้เจริญวัยอย่างสมบูรณ์ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 99 ข้อ 7 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  

-  ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  จำนวน  5,400 บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 16 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  
ค่าวัสดุ  






       รวม     260,000  บาท

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์



       
       จำนวน  260,000  บาท

- จัดซื้อสารเคมีโครงการสนับสนุนกิจกรรมดำเนินงานควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก  จำนวน  200,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อสารเคมีในการดำเนินการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก ฯลฯ ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 98 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  

-  จัดซื้อวัคซีนโครงการรณรงค์ป้องกันพิษสุนัขบ้า จำนวน 60,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัคซีนและวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 98 ข้อ 5 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

 
 
จำนวน    260,000      บาท

-  อุดหนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน  260,000 บาท  เพื่อจ่ายอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-13  หมู่บ้านละ 20,000 บาท นำมาจากหนังสืออำเภอสตึก ที่ บร0023.25/ว451 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 26 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์                       

รวม    120,000     บาท
งบดำเนินการ







รวม      80,000    บาท

ค่าใช้สอย







รวม    80,000    บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จำนวน  80,000    บาท    


-  โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  จำนวน  10,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 100 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

-  โครงการแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 10,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 90 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

- โครงการฝึกอบรมความรู้เรื่องสิทธิประโยชน์สำหรับคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ  จำนวน  20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 100 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

- โครงการฝึกอบรมและสนับสนุนการฝึกอาชีพคนพิการ จำนวน  20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 90 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

- โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ครอบครัว สตรี เด็ก ในตำบล จากการใช้ความรุนแรงในครอบครัว จำนวน  20,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 100 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)      

งบเงินอุดหนุน








รวม       40,000      บาท
เงินอุดหนุน





 

รวม       40,000      บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

 
 
จำนวน    40,000      บาท

-  อุดหนุนกิจการสังคมสงเคราะห์  ให้แก่กิ่งกาชาดอำเภอสตึก จำนวน  20,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนตามโครงการสนับสนุนการดำเนินงานของกิ่งกาชาดอำเภอสตึก นำมาจากหนังสือสำนักงานกิ่งกาชาดอำเภอสตึก ที่ กช.บร.16/2561 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 135 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

-  อุดหนุนกิจการสังคมสงเคราะห์ ให้แก่ สำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการจัดหารายได้เพื่อจัดกิจกรรมสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ ลช.บร. ว3032/2561 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 135 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน




รวม  
6,096,800   บาท
งบบุคลากร







รวม   
1,087,200    บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม   
1,087,200    บาท
เงินเดือนพนักงาน





จำนวน  1,002,600   บาท  
- เงินเดือนพนักงานเทศบาล  จำนวน  4  อัตรา  จำนวน  1,002,600  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน    42,600  บาท
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 42,600 บาท (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
    
เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน    42,000  บาท

-  เงินประจำตำแหน่ง  นักบริหารงานช่าง  จำนวน  42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้กับนักบริหารงานช่าง  ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและประจำตำแหน่ง  เดือนละ  3,500  บาท (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง





จำนวน     -     บาท
    
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน   -  อัตรา  จำนวน   -    บาท (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
          
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  




จำนวน     -    บาท
  
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน  -  อัตรา 
จำนวน  -    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ  ให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  -  อัตรา ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2555 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
งบดำเนินการ







    รวม   4,759,600   บาท
ค่าตอบแทน







รวม      93,000   บาท  
   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน 30,000 บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  
จำนวน 4 อัตรา  จำนวน  10,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

-  ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการจัดหาพัสดุ  จำนวน  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการจัดหาพัสดุ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงประชุมคณะกรรมการกำหนดราคากลาง คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา  คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา  คณะกรรมการตรวจรับการจ้างงานก่อสร้าง  ที่ได้รับมอบหมาย  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    


จำนวน           1,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง          (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
  
ค่าเช่าบ้าน





      
จำนวน  42,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน   20,000  บาท  


- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ค่าใช้สอย






  รวม  
 4,452,000  บาท
  
รายจ่ายเพื่อได้มาซึ่งบริการ




จำนวน   367,000  บาท

-  ค่าธรรมเนียมต่างๆ จำนวน 1,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

-  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จำนวน 252,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆเช่น จ้างเหมาขับรถบรรทุกกระเช้าไฟฟ้า จ้างเหมาช่างซ่อมไฟฟ้า จ้างเหมาซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ จ้างเหมาสำรวจ ฯ ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

-  ค่าจ้างเหมาคนงานดูแลสวน ต้นไม้และปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลตำบลสะแก และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย ฯลฯ จำนวน  84,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

- ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

   2.2  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  จำนวน  185,000  บาท
-  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (แผนที่แม่บท) จำนวน 100,000  บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 128 ข้อ 22 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ในการเดินทางไปราชการ  หรืออบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างและผู้ที่ได้รับมอบหมาย จำนวน  30,000  บาท (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ ในการอบรม การประชุมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง  และผู้ที่ได้รับมอบหมายของเทศบาลตำบลสะแก  จำนวน  35,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 


- ค่าใช้จ่ายโครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำอุปโภคบริโภค จำนวน 10,000 บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตำบลสะแก เพิ่มเติม ฉบับที่ 1 หน้า 7 ข้อ 11 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
- ค่าใช้จ่ายโครงการวางและปรับปรุงผังเมืองรวม จำนวน 10,000  บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 77 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
  2.3  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม




จำนวน   3,900,000  บาท  

-  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน จำนวน  3,900,000  บาท  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน          งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ค่าวัสดุ







จำนวนรวม  214,600  บาท
  วัสดุสำนักงาน






จำนวน       20,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของใช้ในสำนักงานต่างๆ เช่น หมึก แฟ้ม แปรงลบกระดาน ธงชาติ ตะแกรงวางเอกสาร  แบบพิมพ์  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  คลิป  กระดาษคาร์บอน  ซอง  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน  ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ





จำนวน    100,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  หลอดไฟ  สายไฟฟ้า  คัตเอาท์ไฟฟ้า ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
วัสดุงานบ้านงานครัว


   


จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แก้ว  ถ้วยกาแฟ  จาน  ช้อนกาแฟ  ช้อน  หม้อหุงข้าว  กระติกน้ำร้อน  ตู้ทำน้ำเย็น  และวัสดุอื่นๆ  ที่จำเป็นที่ใช้ในงานบ้านงานครัว ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
  วัสดุก่อสร้าง     







จำนวน 10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง  เช่น  ปูนซีเมนต์  อิฐ  หิน  ทราย  สังกะสี  ท่อคอนกรีต  เหล็กเส้น  ตะปู  ท่อบาดาล  ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา  และวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ ที่ใช้เพื่อการก่อสร้างและซ่อมแซม ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง





จำนวน  30,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  ไส้กรอง  น้ำมันเบรก  น้ำกลั่น      กันชนรถยนต์  แบตเตอรี่  เพลา  หัวเทียน  และวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ  ที่เกี่ยวกับยานพาหนะและขนส่ง ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น





จำนวน  30,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  แก็สหุงต้ม  น้ำมันก๊าด  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันเกียร์  น้ำมันไฮโดรลิค  ที่ใช้กับรถยนต์  รถจักรยานยนต์  เครื่องจักรกล  และค่าน้ำมันสำหรับเครื่องกลของส่วนราชการอื่น ที่ เทศบาลขอความช่วยเหลือ มาปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลสะแกฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
วัสดุคอมพิวเตอร์






จำนวน  10,000  บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  ซีดีรอม  หมึกคอมพิวเตอร์  แป้นพิมพ์  ซอฟแวร์และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

วัสดุอื่น








จำนวน   4,600   บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ มิเตอร์น้ำ ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกั้นสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ถุงขยะ ถุงคัดแยกขยะ ฯลฯ(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
งบลงทุน







รวม               บาท
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

งบเงินอุดหนุน







รวม  250,000  บาท
เงินอุดหนุน







รวม  
250,000  บาท
  
เงินอุดหนุนส่วนราชการ





จำนวน 250,000  บาท

-  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ ในการปักเสาพาดสาย (ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ) ให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  อำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์  จำนวน  200,000 บาท  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 132 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

-  โครงการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ เพื่อดำเนินการขยายเขตไฟฟ้า (สายดับ)   เป็นเงิน จำนวน  50,000  บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 132 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
***********************************
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รวม   187,000 บาท
งบดำเนินการ







รวม    157,000  บาท
ค่าใช้สอย







รวม    157,000  บาท
  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จำนวนรวม 157,000 บาท
   
-  ค่าใช้จ่ายโครงการขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร  จำนวน  1,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 130 ข้อ 2  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)

-  ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร โรคเอดส์ การละเมิดสิทธิเด็กและสตรีฯ จำนวน  20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 102 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
 
-  ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ไถกลบฟางข้าว  จำนวน  1,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 91 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
 
-  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาอาชีพครอบครัวฯ  จำนวน  20,000 บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 91 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
 
-  ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างความเข้มแข็งกลุ่มสตรีและยุติความรุนแรงในครอบครัวฯ  จำนวน 20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 130 ข้อ 1  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
 
-  ค่าใช้จ่ายฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ที่ผ่านการบำบัดฟื้นฟู จำนวน   14,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 102 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)

-  ค่าใช้จ่ายสำหรับส่งเสริมการบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด จำนวน   10,000  บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 102 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
 
- ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดงานกิจกรรมต่างๆ เช่น วันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม วันต่อต้านยาเสพติด วันโรคเอดส์ ที่มีความจำเป็น และความเหมาะสม ฯลฯ จำนวน 1,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 130 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจพอเพียงฯ จำนวน 20,000 บาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 91 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)


- ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการฝึกซ้อมกีฬาของเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาลตำบลสะแก จำนวน   50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาเพื่อการฝึกซ้อมกีฬาและต้านยาเสพติด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 102 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
งบเงินอุดหนุน







ตั้งไว้รวม  30,000    บาท

1.  เงินอุดหนุน







ตั้งไว้รวม  30,000    บาท
  1.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ

  



ตั้งไว้       30,000    บาท

-  อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ศป.ปส.อ.สตึก) ให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด อำเภอสตึก เป็นเงิน 30,000 บาท นำมาจากหนังสือศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอสตึก ที่ บร 0618 (ศป.ปส.อ.สตึก)/ว2412 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 136 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ



รวม  296,000 บาท
งบดำเนินการ








รวม  276,000  บาท
ค่าใช้สอย







รวม  276,000  บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ




จำนวน  -  บาท
  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจำนวนรวม 276,000บาท
  
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  เยาวชนและประชาชนในเขตตำบลสะแก จำนวน 150,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่  ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการตัดสิน  ค่าอาหาร  ค่ารับรองค่าจัดซื้อเสื้อชุดกีฬา ค่าอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อม  และค่ารับรองอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 97 ข้อ 7 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

  
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการประกวดสวดมนต์หมู่ทำนองสรภัญญะ จำนวน 10,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการการจัดสถานที่  ค่าเงินรางวัล  ค่าอาหาร  ค่ารับรองและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 2 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

  
-  ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดส่งเยาวชนตำบลสะแกเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  ระดับตำบล  อำเภอ  จังหวัด จำนวน1,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ เช่น มหกรรมกีฬามหาชนอำเภอสตึก และการแข่งขันกีฬาอื่นๆ ที่เทศบาลตำบลสะแกร่วมแข่งขัน  เช่น  ค่าจ้างเหมาพาหนะเดินทาง  ค่าจัดซื้อเสื้อชุดกีฬา  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าอาหาร  และค่ารับรองอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 97 ข้อ 8 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)


 
-  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและนันทนาการ ฯลฯ จำนวน 20,000  บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

-  โครงการปิดทองหลังพระ จำนวน 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปิดทองหลังพระ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 6 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
  
-  โครงการส่งเสริมกิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง  จำนวน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  ค่าจัดสถานที่  ค่าเงินรางวัล  ค่าอาหารว่างและน้ำดื่มการส่งเสริมวัฒนธรรมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 4 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)


 
-  โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ จำนวน 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานสงกรานต์  ทำบุญตักบาตรงานวันปีใหม่ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 5 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
 
- ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษาและวันสำคัญทางศาสนา จำนวน  10,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการการจัดทำขบวนแห่เทียน เงินรางวัล  การจัดทำต้นเทียน ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 96 ข้อ 3 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
งบเงินอุดหนุน







รวม   
20,000  บาท

เงินอุดหนุน






รวม  
20,000  บาท
   
อุดหนุนส่วนราชการ





จำนวน 
20,000  บาท
- อุดหนุนกิจการจัดงานประเพณีท้องถิ่น  ให้แก่ที่ทำการปกครองจังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนโครงการจัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง นำมาจากหนังสือจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ บร  0023.5/ ว3420  ลงวันที่  19  มิถุนายน  2561  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 137 ข้อ 1 (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร






จำนวนรวม   5,000  บาท
งบดำเนินการ







จำนวนรวม    5,000  บาท
ค่าวัสดุ

    
ค่าวัสดุการเกษตร





จำนวน         5,000  บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น จอบ เสียม ส้อมพรวน กรรไกรตัดหญ้า กระถาง ปุ๋ย และอื่นๆ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร)
********************************************

แผนงานงบกลาง
งานงบกลาง






    
จำนวนรวม  12,969,990   บาท   

 
ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 



จำนวน         100,000
บาท    
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  พนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลสะแก (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)       
ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  





จำนวน     9,255,350     บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)        

ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ  





จำนวน     2,880,000     บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้กับคนพิการ  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)        
ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์




จำนวน     60,000     บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยโรคเอดส์  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)                

สำรองจ่าย  







จำนวน    166,604     บาท  
-  เพื่อจ่ายในกรณีที่จำเป็นฉุกเฉินเร่งด่วน ที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าหรือใน กรณีฉุกเฉิน เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนและช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยต่างๆ ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)                

รายจ่ายตามข้อผูกพัน


         


จำนวน       147,000     บาท
-  ประเภทสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   


จำนวน        147,000   บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบกองทุนประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่เทศบาลตำบลสะแก (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
จำนวน    361,036   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ปรากฏในแผนงานงบกลาง            งานงบกลาง)
******************************************
ส่วนที่ 4

-  สำเนารายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลสะแกสมัยสามัญ  





   สมัยที่ 3 ครั้งที่  1/2561  เมื่อวันที่  14  สิงหาคม  2561
-  สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติเรื่อง งบประมาณรายจ่าย ประจำปี  2562    
   ครั้งที่  1/2561 วันที่  15  สิงหาคม 2561
-  สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติเรื่อง งบประมาณรายจ่าย ประจำปี  2562   
   ครั้งที่  2/2561 วันที่  20  สิงหาคม 2561
-  สำเนารายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลสะแก
              สมัยสามัญ  สมัยสาม  ครั้งที่ 2/2561  เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2561
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